
F"

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
9na. Asamblea

Legislativa
5ta. Sesi6n
Ordinaria

SENADO DE PUERTO RICO
O.,}< -C\H
Petici6n

,l Sae j"nlo ae ZOZS

Presentada por el Ruiz Nieues

AL HONORABLE SENADO DE PUERTO RICO:

Como es de conocimiento pdblico, en la Asamblea Legislativa se estdn

coruiderando iniciativas y medidas dirigidas a enmendar la Ley 201-2003, segin

enmendada, conocida como la "Ley de la Judicatura del Estado Libre Asociado de Puerto

Rico de 2003" , para aumentos a los jueces que componen el Sistema Judicial de Puerto

Rico.

Es importante destacar el contexto actual, donde la Junta de Supervisi6n Fiscal ha

expresado la necesidad de adoptar Planes de Clasificaci6n y Retribuci6n para los

Empleados del Servicio Priblico, incluida la Rama Judicial y Corporaciones P(blicas, lo

cual la |unta lo ha llamado como reingenieria en el servicio priblico. La Comisi6n de

Gobiemo realiz6 vista priblica referente al Plan de Clasificaci6n y Retribuci6n del

Gobiemo Central. Precisamente, como se ha expresado priblicamente por la fueza del

Tribunal Supremo, Hon. Maite D. Oronoz Rodriguez: "por los pasados afros, hemos

procurado la asignaci6n de fondos necesaria para implantar nuevas escalas salariales

para nuestro personal, incluyendo la Judicatura. Hoy, la funta de Supervisi6n Fiscal

public6 el Plan Fiscal 2023 en el cual destina 42 millones para varias entidades priblica

incluido el poder judicial, sin establecer la cantidad exacta que nos corresponderia...

continuaremos las discusiones con la |unta de Supervisi6n Fiscal para adelantar una



revisi6n retribudva que atienda las necesidades de todos y todas. Confiamos que durante

las pr6ximas s€manas se precisaran los datos y estaremos en meior posici6n para

culminar el resultado final a nuestros funcionarios y funcionarias."

A tales fines, se ha determinado que es imprescindible conocer el detalle del Plan

de Clasificaci6n y Retribuci6n que se estii considerando para implantarse en la Rama

Constitucional Judicial. En ocasiones anteriores, se ha planteado la necesidad de hacer

iusticia salarial y condiciones laborables equitativas a todos los miembros del Poder

Judicial como condici6n previa a legislar dichos aumentos a los jueces. Ademds, del

reclamo de la ciudadania y componentes de la Rama Judicial Por conocer el estatus del

Plan de Clasificaci6n a implementarse. Teniendo en consideraci6n, segrin seflalado, que

en el Plan Fiscal para el presente afro se ha asignado una partida millonaria a estos fines.

A tenor con lo expuesto, el Senador que aqui suscribe, respetuosamente solicita

que, a travds de la Secretaria de este Alto Cuerpo se le requiera al director Administrativo

de la Oficina de Administraci6n de los Tribunales, Honorable Sigfrido Steidel Figueroa,

enviar la siguiente informaci6n, conforme a la Regla 18 del Reglamento del Senado de

Puerto Rico, vigente, en un tErmino no mayor de cinco (5) dias laborables, contado a partir

de la notificaci6n de esta Petici6n. Esto, reconociendo su acostumbrada responsabilidad

y diligencia, respetando la separaci6n de poderes establecido en nuestra Constituci6n del

Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

Toda la informaci6n disponible sobre los procesos para la adopci6n del Plan de

Clasificaci6n y Retribuci6n de los empleados de la Rama Judicial, en particular el

impacto econ6mico, fecha de comienzo y la empresa si alguna contratada para

llevar a cabo la implementaci6n del plan o alguna agencia de gobiemo que

colabora a estos fines.

SOLICITUD DE DOCI]MENTACI,N AL DIRECTOR ADMLNISTRATIVO DE LA

OFICINA DE ADMINISTRACIdN DE LOS TRIBUNALESJ



En la Sala de Sesiones del Senado de Puerto Rico, a 25 de junio de 2023.
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